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SUNUM

Degerli Meclis Uyeleri;

Gerek Belediye Kanununun 56. maddesi gerekse Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41. maddeleri geregi Baskanligimin 2010 yili igerisinde yapilan
faaliyetlerine iligkin rapor agagida sunulmustur.

Faaliyetlerimin gerceklestirilebilmesi i¢in en blyiuk zorluk maddi kaynak
sikintisidir. Oz kaynaklarimiz yaninda merkezi idareden alinan yardimlarla 5 yillik
yatirim programinin 2010 yilinda yapilmasi planlanan iglerden bazilar1 kismen (raporda
ayrinti olarak belirtilmistir) bazilar1 da tamamen yapilabilmistir.

Baz1 yatirimlarimiz ise teknik sebepler dolayisiyla ertelenmistir. (Yeni Hastane
yollar1 yapimi gibi)

Kanalizasyon c¢alismalarimiz son noktaya gelmis, gecici kabul yapilmis ancak,
gecici kabulde tespit edilen eksiklerin giderilmesi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 11. maddesindeki sartlar géz ontne alinarak
verimli tarim alanlarinin korunmasi, altyap: problemlerinin tek elden ¢6ziimlenmesi,
biylik gigli bir belediye olusturulmasi i¢gin merkez belediyemiz ile Turuncova,
Sahilkent ve Yesilyurt belde belediyelerinin birlestirilmesi ¢alismalarimiz son asamaya
gelmistir.

Sahsim, Belediye Meclis Uyelerim ve fedakar personelim ile hizmetlerin en
iyisine layik olan Finikelilere imkanlar 6lgiisiinde en iyi hizmeti sunmak i¢in gayretli
calismalarimizin hemserilerimizce takdir edildigi kanaatindeyim.

Ayn1 sevk ve heyecanla hizmetlerimizin devam edecegini bildirir, faaliyet
raporumun olumlu karsilanacagini iimit eder,

Saygilar Sunarim.

Nail DULGEROGLU
Belediye Baskani



MISYON

Modern sehircilik anlayisi, temiz g¢evre ve yesil alanlari, sosyal
belediyecilikte kiiltiire, sanata ve spora duyarl, halkiyla bitinlesmis, insana
oncelik taniyan ve dogaya saygili, kaynaklar1 etkin, verimli ve rasyonel
kullanarak katilimc1 yonetim anlayisiyla; ilge halkina huzurlu, giivenli ve kaliteli

bir yagam sunmaktir.

VIZYON
Glizel, temiz, aydinlik ve giilen yilizli insanlarin yasadigi, giiven veren,

huzurlu bir kent meydana getirmektir.

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acgar.

b) Okul oOncesi egitim kurumlar: acabilir; Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiurli arac,
gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her tirla tesisi acabilir ve
isletebilir; kiltir ve tabiat varliklar: ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar: aslina uygun olarak yeniden inga
edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatoér spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her tiurli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt disi
miisabakalarda listiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli
misterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun ydéntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zirli, yash, digkin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
goturilebilir.

4562 Sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hitkiimleri saklidir.



BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyacglarini karsilamak
amaciyla her tirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik c¢ikarmak,
belediye yasaklar: koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar: vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig:
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak tizere; i¢cme, kullanma ve endistri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, igletmek ve iglettirmek; kaynak sularimi isletmek veya
islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel,
rayl sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve
iglettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye
ve micavir alan sinirlari igerisinde tagsinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tlizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla
1zinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢cinde geri
alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan
diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kéomiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima
araglar1 ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarinmi
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
tuzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
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kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitin isleri
yuritmek.

(D bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci simif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blyiliksehir ve i1l merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapailir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisi ve
Icisleri Bakanhginin karariyla stiresi kirkdokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlar i¢inde bityiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar: icinde
il belediyeleri ile niifusu 10.0001 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk,
sanayl ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarinmi faiz almaksizin on yila kadar geri
o6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun kargiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Igisleri Bakanliginin onay1 ile tcretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve diisincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kargi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hitkiimleri belediye taginmazlary
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthh bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergil, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

IDAREYE ILIiSKIN BILGILER

FIiZIKSEL YAPI

Antalya Ili, Finike Belediyesi 1923 yilinda kurulmustur. Ilce Merkezimiz; Eski
Mahalle, Kale Mahallesi, Iskele Mahallesi, Yeni Mahalle, Kizilca Mahallesi ve
Karsiyaka Mahallesi olmak tizere 6 mahalle’den olusmaktadir.

Finike Belediyesi; kisith kaynaklarini en iyi sekilde kullanarak yasal yetki ve
gorevlerimiz ¢ergevesinde seffaf, gelisimci ve duyarli bir belediyecilik anlayig1 ile
yerlesik niifusa ve yerli, yabanci misafirlerimize ¢agdas yasam standartlarinda en
kaliteli yerel hizmeti sunmak amacindadir.

Finike Belediye sinirlarinin iginde kalan alanin yiizélgimi 1800 hektar, imar
plani sinir1 ise 768 hektardir. 2010 yili niifus sayimina gére niifusu 11.199 olan ve yaz
aylarinda 15-20 bini agsan nifusu ile Antalya’nin batisindaki en eski ve tarihi dokusu
bozulmamis Ilce Merkez belediyesi olup, Eski Mahalle, Belediye Ishaninda miilkiyeti

belediyemize ait 9 adet biiroda hizmet vermektedir.



BELEDIYEMIZIN TESKILAT YAPISI

Idaremiz asagida cetvelde belirtilen gorev organlariyla hizmet vermektedir.

BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE MECLISI
BELEDIYE ENCUMENI
Yaz Igleri Mali Hizm. Fen Isleri Zabita
Miudirligi Miudirliigi Midirliigi Memurlugu
Tahsilat Servisi
1-Bld.Meclis 1@1.. 1-Bitge 1-Imar Ruhsat Isleri 1-Genel Zabita Hizm.
2-Bld.Enctimen Isl. 2-Kesin Hesap 2-Arag Sefligi 2-Isyeri agma hizmetleri
3-Genel Evrak Isl. 3-Odemeler _ 3-Temizlik Hizmetleri 3-Esnaf denetimleri
4-Genel Personel Isl. 4-Tim Tahsilat Isleri 4-Su Sebeke Hizmetleri 4-Trafik Hizmetleri
5-Thale Islemleri 5-Yevmiye Kaydi 5-Cevre Duizenleme Isl.  5-Olc¢li ve Ayarlarin Dent.
6-Evlenme Igleri 6-Vergi Takip Isgl. 6-Yol Bakim-onarim 6-Cevre Kontroli
7-Arsiv-Dosyalama 7-Su Tahak.-Tahsilat 7-Tiketiciyl Koruma Kan
8-Emlak-Tahak.Tahs 8-Umumi Hifzisithha Kan.

9-Ctv. Tahak.-Tahs.
10-Abone Iglemleri

BELEDIYEMIiZ TASINMAZLARI

Belediyemizin mevcut tasinmazlar: asagida tabloda belirtilmigstir.

Cinsi Adedi
Arsa (Tam) 555
Arsa (Hisseli) 163
Konut (insaat halinde) 16
Diikkkan 247
Hamam 1
Lojman 2
Itfaiye Binasi 1
Mezarlik alani 2
Diigiin Salonu 1
Sehirler arasi otobiis terminali 1
Cocuk Oyun Alani 19
Aquapark Tesisleri 1

Fen Igleri Mudiirligi kayitlarina uygundur. 31.12.2010
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ARAC DURUM TABLOSU

Belediyemiz hizmetleri kendi aracglarimiz ile yurutilmektedir. Araglarimizin
gliniin sartlarina gore hizmet verebilmesi icin eski aracglarimizin yerine yeni arag
alimlar1 yapilarak hizmette kaliteyi yiikseltmeye devam etmekteyiz.

Arac¢ parkimizda yer alan ve toplam 28 adet olan araglarimizin dékiimani asagiya

¢ikartilmigtir.
S.No Aracim Cinsi Markasi Modeli Kullanildig1 yer
1 | OTOMOBIL FORD FOCUS 2002 Hizmet araci
2 | OTOMOBIL RENAULT TOROS 1990 Zabita hizmetleri
"OTOMOBIL BROADWAY 1997 Zabita hizmetleri
3 |/OTOMOBIL SERCE 1993 | Acemi Sofor Egitim
. Araci
4 |PIKAP MERCEDES 1979 Zabita hizmetleri
5 |PIKAP FORD 1972 Elektrik Isleri
6 | PIKAP LEVEND 1992 Fen Isleri
7 | PIKAP DODGE 1975 Cenaze Tasima Arac
8 | KAMYON 50 NC 1986 Parkve Bahge Isl.
9 | KAMYON 50 NC 1987 Fen Isleri
10 | KEPCE FORD 1969 Fen Isleri
11 | BUYUK KEPCE | VOLVO(yiikleyici) 110-E 2007 Fen Isleri
12 | KEPCE CATERPILLER 2007 Fen Isleri
13 | TRAKTOR FIAT 1990 Fen isleri
14 | TRAKTOR FIAT 1990 Fen Isleri
15 | TRAKTOR FIAT 1990 Fen Isleri
16 | TRAKTOR FIAT 1991 Fen Isleri
17 | TRAKTOR MASSEY FERG. 2001 Fen Isleri
18 | OTOBUS ISUZU 1999 Ulasim Hizmetleri
19 | KAMYON HUNDAI 2010 Cop Arabasi
20 | KAMYON DODGE 1988 Fen isleri
21 | KAMYON BMC 1975 Cenaze yikama
22 | KAMYON FATIH 1998 Fen isleri
23 | KAMYON FATIH 1997 Fen Isleri
24 | KAMYON FORD KARGO 1984 Vidanjor (temizlik)
25 | KAMYON FATIH 1992 Araz6z (park bahge)
26 | KAMYON FORD 1977 Vidanjor (temizlik)
27 | KOMPROSOR JENBACH Fen Isleri
28 | MOTORSIKLET TRUVA(9 ADET) Zabita, Elektrik, Su
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BELEDIYEMIiZ TEKNOLOJIK DONANIMLAR

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan bilgisayar teknolojisine ait donanimlar
asagidaki cetvelde belirtilmigtir. Her gecen gilin ihtiyaca cevap verecek sekilde ihtiyaca
gore program ve donanim yenilemeleri yapilmaktadir.

CINSI ADEDI

Ana Server 1
Bilgisayar 14
Yazici 10
Tarayici 1
Fotokopi Makinesi 1

INSAN KAYNAKLARI

01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda Belediyemizde, 42 siirekli kadrolu is¢i
(1 adet 6ziirlii is¢i dahil), 3 sézlesmeli personel (2 Insaat Teknikeri, 1 Sehir Plancisi)
1 adet gecici is¢1 personel galismis olup, 2010 yili igerisinde 1 adet kadrolu is¢imiz
emekli olmustur. (2010 Ocak ay1 itibariyle 42 olan daimi ¢alisan kadrolu is¢i sayis1 1
is¢inin emekliye ayrilmasiyla 2010 Aralik ayinda 41 olarak belirlenmistir)

Personel bilgilerine ait dokiim ve cetveller agsagiya ¢ikartilmistir.

CALISANLARIN ERKEK —~BAYAN ORANLARA GORE DAGILIMI

BAYAN = MEMUR 2 B MEMUR 7
misSCi 4 ERKEK W isCi37
GECICTIs¢T 1 SOZLESMELI 3
12% o
= i _ 25% |
12% sozlesmelil memur
geg.isgi 25%
I -memur
0,
50% 50A>|.(ac.ir0|
kadr.isci uiscl

Belediyemiz norm kadrosunda 58 memur mevcuttur. Bunun 10 adedi dolu, 48
adedi bos olup, kadrolarin durumu asagida ¢izelgede belirtilmigtir.

01/01/2010-31/12/2010 tarihleri arasinda belediyemizden 1 adet memur emekliye
ayrilmistir.(10 olan memur sayis1 yil sonunda 9 olarak kalmistir.)

Terfisi gelen memur personelin terfileri yapilarak zamaninda sicillerine

1islenmekte ve kendilerine bildirimler yapilmaktadir.
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FINIKE BELEDIYESI MEVCUT MEMUR KADRO DOKUMANI

NORMLA VERILEN K.dere Smifi Unvam Doluw/Bos
Baskan Yardimcisi 1 G.1.H Baskan Yardimecisi BOS
Yaz Isleri Miidiirii 3 G.1I.H Yazi Igleri Miidiirii BOS
Mali Hizmet Midira 4 G.ILH Mali Hizmet Miidiirii BOS
Fen Isleri Miidiirii 4 G.I.H Fen Isleri Miidiirii BOS
Imar ve Sehircilik Md. 4 G.IL.H Imar ve Sehircilik Md. BOS
Diger Miudurler 4 G.1.H Park ve Bahc¢eler Md. BOS
Diger Miidiirler 4 G.1I.H Temizlik Isl.Md. BOS
Diger Miuidurler 4 G.1.H Ulasim Hizmetleri.Md. BOS
Sef 7 G.I.H Gelir sefi BOS
Sef 7 G.IL.H Gider Sefi BOS
Sef 7 G.I.H Yaz Isleri Sefi BOS
Sef 7 G.1I.H Emlak Sefi BOS
Sef 7 G.1.H Su Isleri Sefi BOS
Sef 7 G.I.H Sef BOS
Sef 7 G.ILH Sef BOS
Idari personel 4 G.I.H Tahsildar DOLU
Idari personel 9 G.IL.H Sofor DOLU
Idari personel 11 G.I.H Trafik Memuru BOS
Idari personel 11 G.I.H Evlendirme Memuru BOS
Idari personel 7 G.1.H Memur DOLU
Idari personel 6 G.I.H Memur DOLU
Idari personel 8 G.IL.H Memur BOS
Idari personel 11 G.I.H Memur DOLU
Idari personel 9 G.I.H Memur BOS
Idari personel 6 G.I.H Memur DOLU
Idari personel 7 G.I.H Memur DOLU
Idari personel 11 G.IL.H Memur BOS
Idari personel 11 G.ILH Memur BOS
Idari personel 11 G.IL.H Memur BOS
Teknik personel 8 T.H Miihendis BOS
Teknik personel 8 T.H Miihendis BOS
Teknik personel 8 T.H Mimar BOS
Teknik personel 8 T.H Sehir Plancisi DOLU(so6zlesmeli)
Teknik personel 10 T.H Tekniker DOLU(so6zlesmeli)
Teknik personel 10 T.H Tekniker DOLU(s6zlesmeli)
Teknik personel 10 T.H Tekniker BOS
Teknik personel 10 T.H Tekniker BOS
Teknik personel 10 T.H Tekniker BOS
Teknik personel 11 T.H Teknisyen BOS
Teknik personel 11 T.H Teknisyen BOS
Saglik Personeli 11 S.H Saghik Memuru BOS
Saglik Personeli 11 S.H Saghik Memuru BOS
Saghk Personeli 11 S.H Saghik Memuru BOS
Yardimci Hiz.Personeli 9 Y.H Hizmetli BOS
Yardimci1 Hiz.Personeli 11 Y.H Hizmetli BOS
Yardimci Hiz.Personeli 11 Y.H Hizmetli BOS
Zabita Amiri 9 G.1I.H Zabita Amiri BOS
Zabita Komiseri 9 G.1.H Zabita Komiseri BOS
Zabita Komiseri 9 G.1I.H Zabita Komiseri BOS
Zabita Memuru 7 G.ILH Zabita Memuru DOLU
Zabita Memuru 9 G.LH Zabita Memuru DOLU
Zabita Memuru 9 G.LH Zabita Memuru BOS
Zabita Memuru 9 G.IL.H Zabita Memuru BOS
Zabita Memuru 11 G.1I.H Zabita Memuru BOS
Zabita Memuru 11 G.1.H Zabita Memuru BOS
Zabita Memuru 11 G.I.H Zabita Memuru BOS
Zabita Memuru 11 G.IL.H Zabita Memuru BOS
Avukat 10 A.H Avukathik Hizmetleri BOS
TOPLAM 58




YAZI ISLERI MUDURLUGU

Yazi Isleri Mudirligi 5393 Sayilhi Belediye Kanununa gére Meclis ve
Enciimen c¢alismalarinin 6n hazirhiklarinin yapilmasi, alinan kararlarin
uygulanmasi, ilani, Belediyemiz birimleri ile dig birimler, tim kamu kurum ve
kuruluglar: ile yapilan her tirli yazismalara yonelik gelen giden evraklarin
takibi, genel tim personel islemleri, ihale igslemleri ve evlenme isleri
hizmetlerinden sorumludur.

Personelin tim isleri, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ile 4857 Sayih Is Kanunu ve Belediye Bagkanligimin temel
personel ilkelerine uygun olarak igse alma, isten gitkarma Yasa ve Yonetmelik
prensibine gore gorevlendirme, personelin yiikselme ve ilerleme esaslari ile
odevlerini haklarim1 ve yukumliliklerini diizenlemektedir. Belediyenin
birimlerinde gorev yapan memur ve is¢l personelin atama goérevlendirme,
personelinin ise girisinden emekli olana kadar gecen siiredeki tiim islemleri
gerceklestirerek, bunlarla ilgili her tiirlii yazismalar1 yapmaktadir. 657 sayih
Devlet Memurlari kanununa tabi olarak goérev yapan personellerin sicil
raporlarinin tanzim ve diizenlenmesini yapmaktadir. Personellerin her tiirld
6zliikk haklarina yonelik (Izin vb.) gérevlerini yiiriitmektedir.

Gelen ve giden evraklarin daha diizgiin ve diizenli olarak zamaninda
gerekli yere ulagsmasi ve takibi i¢in, evrak kayit defteri diizenlemek.Meclis
Toplant1 giindemlerinin hazirlanip meclis liyelerine imza karsiligi teblig etmek,
Meclis toplant1 tutanaklarinin diizenlenmesi, daha sonra da kararlarin kanuni
sliresi igerisinde yazilip, alinan Kkararlarin birer suretinin Kaymakamhk
Makamina gonderilmesi.2010 yilinda 46 adet Enciimen Toplantis1 yapilmis ve bu
toplantilar sonucunda 79 adet enciimen karari alinmistir. Enclimene havale
edilen konular goriisiilerek alinan kararlar yazilmigtir.

2010 yili icerisinde 1461 adet giden yaz1 yazilmis, 1039 adet de gelen yaz1
kaydedilmistir. Ayrica 2010 yili icerisinde 184 adet dilekce kaydedilerek ilgili
miudurliiklere havaleleri yapilarak zimmetli olarak teslim edilerek dilekcelere
gerekli cevaplar verilmistir. Gelen ve giden evraklarin 1’er fotokopisi evrak kayit
servisinde dosyalanmaktadir. Posta yoluyla gonderilen evraklarin kaydinin
tutulmasi gibi gorevleri yiuritmektedir.

EVLENDIRME iSLERI

Belediyemize bagvuran vatandaslarin evlendirme islemlerini
gerceklestirmek, kayitlarini tutmak ve Nifus Mudurliigiine evlenme mernislerini
bildirmektir. 2010 yil1 igerisinde 66 adet evlendirme islemi gerceklestirilmigstir.

Evlendirme islerinin sekretaryasi personelce yapilip, nikah islemleri bizzat

Belediye Bagkani tarafindan yuriitiilmektedir.
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2010 YILI iICERISINDE YAPILAN MECLIS CALISMALARI

MECLIS CALISMALARI

MECLIS 1. BASKAN VEKILI : Ertiirk YAZAR
MECLIS 2. BASKAN VEKILI : Murat SUBASI
MECLIS DIVAN KATIPLERi : 1-Ozgiir AKINAY, 2-Recep OZKAYA

Finike Belediye Meclisi, 01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasinda 11 toplantida
48 konu hakkinda karar almistir. Meclis Toplantilarinin; tarih, katilim ve alinan karar

sayisi itibariyle dokiimi asagiya ¢ikartilmistir.

TARIH
Ocak-06.01.2010
Subat-04.02.2010
Mart-04.03.2010
Nisan-05.04.2010
May1s-04.05.2010
Haziran-03.06.2010
Temmuz
Agustos-02.08.2010
Eylil-03.09.2010
Ekim-05.10.2010
Kasim-04.11.2010
Arahik-07.12.2010

KARAR SAYISI

Oy =~ 00 U1 Oy Ot

Meclis Tatil

B DN DD W W

5 YILLIK YATIRIM PROGRAMI 2010 YILINDA YAPILACAK ISLER PROGRAMI

S.No Yapilacak Isin Adi Yapilma Orani Yapilmama Sebebi

01 Aritma-Derin Desarz - Kanalizasyonun Gecikmesi.

02 Yeni Mah. Yollan Parke %100 -
Yapimi(%60)

03 Acigay-Kanal-Tatligay % 30 DSi’den gerekli yardim alinama
Islah1 (DSI ile Ortak) digindan 6z kaynaklarla yapilmistir.

04 Yeni Hastane Yollari - Hastane Yerinin Netlesmemesi.
Yapmmi

05 Fuar Alam Diizenlemesi - Kiy1  Kenar Cizgisi  Problemin
(Diikkanlar) Giderilmesi.

06 Kizilca Mah.(Boldag) 2000 - Odenek Yetersizligi.
Tonluk Su Deposu Yapimi1

07 Hali Hazir Harita Yapimi - [ller Bankasi Programinda.
(Sayisal)

08 Yol Yapimi ve Bakimu % 90
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FEN ISLERI MUDURLUGU

Belediyemizin Yatirim ve Uygulama hizmetlerini yiiriiten Fen Igleri Midiirligi,
2010 y1h1 igerisinde asagidaki isleri yapmigtir.

19 adet insaat ruhsati verilmig olup, 73 adet de yapi1 kullanma izin belgesi
verilmistir.

Kanalizasyon sebeke doseme ingaati tamamlanma asamasina geldiginden gecici
kabuli yapilmig ve tespit edilen eksikler giderilmektedir.

Yagmur suyu drenaj1 i¢in, Atatiirk Caddesine 201 metre ve Universite Sokagina
450 metre bliz dosenmisgtir.

Belediyemiz Yeni Mahalle Fatih Bulvari, 501 Sokak ile 544 Sokaklar arasina
51.222 m2 beton parke ile 11.900 mt bordiir désenmistir.

Belediyemiz Iskele Mahallesi Fatih Bulvari, Universite Sokak, Eski Mahalle 113-
115 Sokak, Kale Mahallesi 202-203 Sokak, Yeni Mahalle 517-540-541 Sokaklara toplam
26.000 m2 asfalt yapilmigtir.

Tatlh Cay-Ac1 Cay-Kanal Islahi proje cercevesinde Tatli Cay kenarma 300 m’lik
kismi beton bloklar dégenerek 1slah edilmistir.

Miilkiyeti belediyemize ait eski Tiurk Ticaret Bankasinin bakim ve onarim

yapilarak, Guimrik Mudirligine tahsis edilmigtir.

Kanalizasyon Caligmalari
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ZABITA MEMURLUGU

Kanun, tliziik ve yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak, Belediyenin Zabita Yonetmeliginde yer alan gorev ve hizmetleri yerine
getirmek, Belediyece Kabahatler Kanununa gore islenmis olan sucglarin cezai
uygulamasini yapmak. Halk saghgim ilgilendiren hususlarda yasa ve yonetmeliklerin
belirledigi emirleri yerine getirmek. Belediyemizin tim zabita hizmetlerini yiriten
Zabita Biriminin yil i¢inde; il¢e genel temizligin yaptirilmasi ve kontrolii, Esnaflarimizin
genel kontrol ve uyarilari, Cumartesi ve Carsamba Pazarlarinin denetim ve kontroli,
Mezarligin temizligi, diizenlenmesi, Sinekle Miicadelenin yiritiilmesi ve kontrold,
1$yeri acma ve calisma ruhsatlarinin belgelerinin hazirlanmasi, Fosseptiklerin tiim
problemlerinin giderilmesi, Kacak insaatlarla miicadele, Sitelerde aritma tesislerinin
denetlenmesi, Tellal Gorevlendirmeleri ve tebligatlarin dagitimi, Finike Devlet
Hastanesi Trafiginin kontrolii ve denetimi, Ramazan ay1 nedeniyle temel gida dagitima,
Bayramlarda-yaz sezonunda ndbet goérevlendirmeleri, istek ve sikayette bulunan
vatandaslarimiza yardimci olmak ve sorunlarini gidermek, sera atiklarinin kontroli,
Senlikler ve festivalde Pazar denetim kontroli gorevlerini yliriitmektedir.

2010 yili igerisinde belediyemize bagvuru yapan esnaflara evraklarim
tamamlayan 58 adet sihhi igyeri agcma, 5 adet ikinci sinif gayrisihhi ve 3 adet ti¢linci
sinif gayrisihhi olmak tiizere toplam 66 adet igyeri agma ruhsati verilmig olup, 126
adet’de tatil glinleri ruhsati verilmigtir. Yili igerisinde 23 adet defin iglemi

gerceklesmigtir.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Mali Hizmetler Mudurlugi 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali

Yonetim ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 2886 Sayil1 Devlet
Thale Kanunu, 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 Sayilh Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu hiikiimlerine gore is ve igslemlerini yuriitmektedir

2010 Yil1 Biitgesi : Belediye Meclisimizin 03.11.2009 tarih ve 26 sayili karariyla

2010 wyili  butcesi 9.752.000,00 TL. (dokuzmilyonyediytiizelliikibin) olarak
belirlenmigtir.
Aktarma :2010 y1li butgesinde 6denegi yetmeyecegi anlasilan tertiplere

23.06.2010 tarith ve 36 sayili Belediye Enciimen karariyla 382.000,00 TL.
(Ggylizseksenikibin) , 13.09.2010 tarih ve 50 sayili Belediye Enciimen karariyla
218.000,00 TL._(ikiylzonsekizbin), 23.06.2010 tarih ve 1 sayil1 Belediye Baskan
oluruyla 943.000,00 TL. (dokuzytzkirkiichin), 12.08.2010 tarih ve 2 sayil1 Belediye
Bagkan oluruyla 548.000,00 TL. (besylzkirksekizbin) ve 15.10.2010 tarih ve 3
sayili Belediye Bagkan oluruyla 265.000,00 TL. (ikiytizaltmisbesbin) olmak tizere
toplam 2.356.000,00 TL. (ikimilyontiigytizellialtibin) aktarma yapilmistir.

Imha :2010 y1lh bitgesinde 29.12.2010 tarih ve 79 sayili Belediye
118.517,10

Enclimen karariyla harcanmayacagi anlagilan
TL.(ytuzonsekizbinbesylizonyediTLonKR) 6denek imha edilmistir.
**Kisi ve kurumlara farkli nedenlerle 6denemeyen toplam 1.031.840,37 TL.
(birmilyonotuzbirbinsekizytizkirkliraotuzyedikurus) bor¢ 2011 yilina devretmistir.
**2010 yilina ait mali tablolar (Gelir-Gider tablolari) asagida sunulmustur.

GELIR TABLOSU (2010 YILI)

S.No Gelirin Adx Biitcesi-TL. Gelir-TL.
01 Vergi Gelirleri 657.000,00 1.614.400,54
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Geliri 1.913.000,00 1.943.903,09
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 2.063.000,00 1.033.146,00
05 Diger Gelirler 3.507.000,00 2.746.761,41
06 Sermaye Gelirleri 1.612.000,00 2.251.990,02
‘ Genel Toplam 9.752.000,00 9.590.201,06
GIDER TABLOSU (2010 YILI)
S.No Giderin Ad1 Biitgesi Gider
01 Personel Gideri 1.331.000,00 1.245.516,36
02 Sosyal Given.Kur.Giderleri 250.000,00 246.919,85
03 Mal ve Hizmet Alimi 3.180.000,00 3.157.456,09
04 Faiz Gideri 31.000,00 30.754,85
05 Cari Transferler 558.000,00 556.087,33
06 Sermaye Gideri 4.402.000,00 4.396.748,42
\ Genel Toplam 9.752.000,00 9.633.482,90
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**2010 yili gider butcesinin 4.396.748,42 TL. TL.si yatirim, 1.245.516,36 TL.’si
personel ve 3.991.318,12 TL.’s1 cari giderler olmak tizere toplam 9.633.482,90 TL.olarak
gerceklesmis olup, gider blitgesinin gerceklesme orani % 98,78dir.

**Gelir blitgesinin gerceklesme orani ise % 98,34°dur.

**Belediyemiz sinirlari igerisinde ikamet eden ve yiiksek 6grenime devam eden 99
adet 6grencimize 29.700,00 TL. (yirmidokuzbinyediyiiz) burs yardimi yapilmistir.

**Belediye sinirlarimiz dahilinde ikamet eden ve Askerlik gérevini
yuritenyardima muhta¢ 6 asker ailesine 6.270,00 TL. (altibinikiyiizyetmis) yardim
yapilmigtir.

**Belediyemiz = banka  hesaplarindan 2011  yilina; 954.695,48 TL.
(dokuzytizellidortbinaltiytizdoksanbeglirakirksekizkurug) devretmigtir.

**2010 yilinda 515 adet 6deme emri diizenlenmigtir.

*%9010 yilinda 293 adet teslimat miizekkeresi diizenlenmistir.

Belediyemizce 2010 yilinda 4734 Sayili Kamu Ihale Mevzuatina gore
yapilan ihalelerimiz

S. Thale Ad1 Thale Tarihi Ihaleyi Alan Firma Teklif (TL) KDV
No Dahil/Hari¢
1 | MADENI YAG AL. 25.12.2009 Oztiirk Kerdesler 19.874,00 dahil
2 | SOKAKLARIN TEM. COPLERIN | 28.12.2009 [1-Mak Beseri Zirai 866.000,00 haric
VE TIBBI ATIKLARIN TOP. San.ve Tic.Ltd.Sti.
3 | ILACLAMA YAP. 29.12.2009 [1-Mak Beseri Zirai 297.000,00 harig
San.ve Tic.Ltd.Sti.
4 | AKARYAKIT VE 29.01.2010 Erol Tarim Uriinleri A.S. 262.230,00 harig
KALORIFER YAK. AL.
5 | KIRMATAS ALIMI 03.02.2010 Kozaagacl Akin Insaat 190.500,00 harig
6 | RMS AKTIF HOPAR. AL 07.05.2010 Aktiiel Havai Figek Tan. 22.000,00 harig
Org.
7 | PREFABRIK BETON PARKE VE | 17.05.2010 Albayrak Ins. Tic. Ve San. | 282.134,00 harig¢
BORDUR AL Ltd.Sti.
8 | ASFALT KAPLAMA 31.05.2010 Albayrak ins. Tic. Ve San. 75.000,00 harig
YAPILMASI Ltd.Sti.
9 | 22. FINIKE FESTIVALI 16.06.2010 Aktiiel Havai Fisek 135.000,00 haric
ORGANIZASYONU Tanitim Organiz.
10 | CELIK HASIRLI BUZ ALIMI 31.05.2010 Kozagacl Akin Ins. 28.000,00 hari¢
San.Ltd. Sti
11 | DISLI KUM VE MICIR ALIMI 07.07.2010 Albayrak Insaat Tic. Ve 57.960,00 haric
San.Ltd. Sti.
12 | ASFALT KAPLAMA 28.07.2010 Albayrak insaat Tic. Ve 93.500,00 harig
YAPILMASI San.Ltd. Sti.
13 | DALGIC POMPA VE 20.08.2010 Kum-Su Derinkuyu Su 28.900,00 harig
EKLERININ ALINMASI Pompalar1
14 | KARE BUZ ALINMASI 02.09.2010 Kozagacl Akin 50.920,00 hari¢
Ins..Tic.San.Ltd.Sti
15 | PREFABRIK BETON PARKE VE | 16.09.2010 Firat Parke Simsekol Ins. 93.500,00 harig
BORDUR DOS Taah. Tur.
16 | CELIK HAS. BUZ AL. 16.09.2010 Albayrak Insaat Tic. 35.000,00 harig
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ASFALT KAPLAMA 30.09.2010 Albayrak Ins. Tic. Ve 51.935,00 harig

YAPILMASI San. Ltd.Sti.

B25 HAZIR BETON ALIMI 15.10.2010 Albayrak Ins. Tic. Ve San. 32.550,00 harig
Ltd.Sti.

BETON BLOK MALZEMESI 15.10.2010 Kozagagli Akin 51.000,00 harig
Ins.Taah.Nak.Tic.

DISLI KUM ALINMASI 20.10.2010 Albayrak ins. Tic. Ve San. 64.800,00 harig
Ltd.Sti.

PREF.PRIZMA BET. PARKE VE | 25.10.2010 Firat Parke Simsekol 18.912,00 harig

BORDUR ALIMI

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

AMACLAR

*Belediye hizmetlerini imkanlarimiz dogrultusunda modern ve yasanilabilir kent
normlarina gore yapmak.

*Kirletilmemis saglikli bir cevre icin projeler lretmek ve uygulanabilirliligini
saglamak.

*Kaliteli mimari yapilar ve fiziksel cevre olusturmak icin planlamalar yapmak,
carpik yapilasmayi1 onlemek ve kontrol mekanizmasinin islemesini saglamak.

*Toplumun ihtiyaci olan kiltiirel faaliyetlerini halkimiza sunmak.

*Toplumun refahi i¢cin yeni istihdam alanlari olusturmak, ekonomik kalkinmayi
saglamak.

*Dogal ve tarihi zenginliklerimizi akilci, dikkatli, verimli ve adil bir bi¢cimde
kullanilmasi ve korunmasini saglamak.

*Halkin yonetime katiliminin saglanmasi, kurumlar ve kuruluglar arasinda
dayanismanin artirilmasi, yardimlagsma ve bilgilendirme ¢alismalarinin saglanmasi.

*Teknolojik gelismelerin takip edilerek halkimiza sunulacak hizmetlerde daha
hizli, daha dogru hizmet sunmak.

*Tlgemizde Turizmin daha da gelistirilmesi icin alternatif arayislar tiretilmesi ve
uygulanabilirliligin saglanmasi,

*Sosyal yasam alanlari ve dinlenme yerlerinin sayilarimin ihtiyaca gore (yesil

alan, park, Cocuk Bahcesi, spor alanlari) artirilmasini saglamak.

HEDEFLER

*Restoranlarda ve imalathanelerde hijyen duyarliligin1 arttirmak.
*Finike Portakalinin markasini ytikseltmek,
*Eski tarihi binalarimiz kiltirel ve sanatsal mirasimiz olarak kabul edip

iyilestirmeler ve diizenlemeler yaparak koruma altina almak.
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*Kacak yap1 ve carpik yapilasmaya engel olmalk,

*Tlcemizde her yil artan bir trendle kiiltiirel faaliyetlerimizi acik hava halk
konseri, tiyatro, konferans ve konser gibi kiiltiir etkinlikleri arttirilacaktir.

*Kardes sehirlerimizin sayilar1 arttirilarak ilgemiz gencliginin  karsilikli
ziyaretleriyle iilkemizi ve ilgemizi uluslar aras1 alanda tanitimini daha tist seviyelere
¢ikarmak,

*Mal ve hizmet alimlarinda saydamhgin saglanmasi, rekabetin 6ntiniin ag¢ilmasi
saglanacak ve kaliteli mal ve hizmet alimlarina destek verilecektir.

*Esnaf kontrolleri aksatilmadan stirekli olarak yapilacaktir.

*Tahakkuk ve tahsilatlarin tam zamaninda yapilabilmesi i¢gin yasal
mieyyidelerin zamaninda ve etkin olarak uygulanmasini saglamak,

*Yil1 igerisinde planlanan projelerin zamaninda bitirilmesi igin gereken

onlemlerin alinmasa.

TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLERIMIiZ

*Tlcemizin adina yakigir sekilde ragbet gormesi icin 5393 Sayili Belediye
Kanununun 11. maddesinde belirtilen sartlar g6z oniinde bulundurularak, biyik-
gliclii bir belediye olabilmesi i¢in belde belediyelerinin Finike Belediyesiyle
birlestirilmesi,

*QOz gelirlerimizin tahsili i¢in gerekli hassasiyetin gosterilmesi,

*Insanimiza temiz bir cevre, temiz bir su, temiz bir deniz sunmak icin titiz
davranilmasi, kanalizasyon sebekesinin aritma sistemiyle bitirilip, hizmete
sunulmasi 6ncelikli hedefimizdir.

*E belediye hizmetlerine agirlik verilmesi, Belediyemiz Web sitesinde yapilan
uygulamayla vatandaslarimiz belediyeye olan borglarini sorgulayabilmekte, isteyen
vatandaslarimizin bor¢larini kendi banka hesaplarindan otomatik 6deme talimatiyla
odeme yapabilmeleri i¢in ¢alismalar son asamaya gelmistir.

*Belediye personelimizin gayretli ¢aligmasi ve insanimiza giiler ylzli hizmet
sunmasi, Finikelilerin memnuniyeti i¢in olmasa olmazimizdir. Belediye
personelimizin Ucretlerinde imkanlar 6l¢iistinde iyilesme yapilmis ve verilen sosyal
haklarla personelimizin motivasyonu ile hizmet kalitesinin artmasi saglanmistir.

*Bagta festival olmak uzere konferans, sergi gibi sosyal faaliyetlere agirlik

verilerek halkin kiiltiirel ve sosyal seviyesinin yiikseltilmesi ama¢lanmaktadir.
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*Yardima muhtaclara her tiirli destegin verilmesi hedefimiz olup, kimsesiz yalniz
yagsayan vatandaslarimiza her aksam evlerinde sicak yemek sunulmasi igin
calismalarimiz son asamaya gelmistir. (DSI tesislerinden sicak yemek alinarak
evlere servis edilmesi planlanmaktadir.)

*Herkesin ferdi spor yapabilmesi i¢in semt sahalari ile ac¢ik alan jimnastik
aletlerinin daha da arttirilarak sporun halkin tamamina yayilmasi planlanmaktadir.

*Gidalarin saglikli ve hijyen ortaminda halkimiza sunulmasi ic¢in diger
kurumlarla igbirligi yapilarak denetimlere agirlik verilmekte ve bu amacla belde
belediyelerimizle birlikte mezbaha yapimi proje asamasina gelmistir.

*Genglerin her tirli koti aliskanliklardan korunabilmesi amaciyla spor, sinema,
etit, kurs, internet, konferans gibi faaliyetlerin stirdiirtlebilecegi bir genglik
merkezinin fiziki altyapisi i¢in arastirma ve proje ¢calismalar:1 devam etmektedir.

Yukarida sayilan maddelerin gerceklestirilmesi temel politikamiz ve

onceliklerimizdir.

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani Ek-4

Mali Hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat: ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasint
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmas: i¢cin diisiince ve énerilerimizin zamaninda iist yoneticiye raporlandigint beyan
ederim.

Idaremizin 2010 Yiuli Faaliyet Raporunun 14. ve 15. sayfalarinda “Mali Bilgiler’
boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 31.12.2010

]

Finike Belediye Baskanlig Mehmet ZENGIN
Mali Hizmetler Miid. V.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI Ek-2

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmais
amacglar dogrultusunda ve iyi mali yéonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢c denet¢i raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim.

Finike Belediye Baskanligr. 31.12.2010
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Nail DULGEROGLU
Belediye Baskant
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